
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SEI UN LAVORATORE DEL 

SETTORE METALMECCANICO 

ARTIGIANATO ?  

 

HAI BISOGNO DI INFO  

    O DI SUPPORTO PER LE RICHIESTE 

DELLE PRESTAZIONI DELL’ EBAM ? 
 

Contatta l’Operatore  

Fim Cisl Marche  

della tua zona 

 



   SUSSIDIO PER CONGEDO PARENTALE 

 

Nel caso di aspettativa facoltativa per maternità, fino ad un periodo 

massimo di 6 mesi, viene riconosciuto un contributo di importo 

massimo pari a 300,00 Euro al mese.  

Per le ASSUNZIONI PART -TIME la quota sarà commisurata all'orario 

di lavoro individuale contrattualmente previsto.  

 

          La domanda deve essere presentata alla fine di ogni periodo 

richiesto !! 

 

 

 

 

 

   Documentazione richiesta: 

        Domanda Inoltrata all’Inps 

        Buste Paga del periodo richiesto 
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MALATTIA DI LUNGA DURATA 

 

Il Fondo mette a disposizione per i dipendenti che richiedono 

l’ASPETTATIVA NON RETRIBUITA per MOTIVI DI SALUTE al fine del 

mantenimento del proprio posto di lavoro  

DOPO L’UTILIZZO DI TUTTO IL PERIODO MASSIMO DI COMPORTO 

per malattia previsto dal CCNL applicato, un contributo di 250,00 

Euro al mese per un MAX DI 6 MESI  

 

PER LE ASSUNZIONI PART-TIME la quota sarà commisurata all’orario 

di lavoro. 

 

        La domanda deve essere presentata alla fine del periodo 

richiesto !!  

 

  Documentazione richiesta: 

      Richiesta di aspettativa non retribuita 

      Buste paga del periodo richiesto 

      Certificazione medica 
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INTEGRAZIONE MALATTIA  

SUPERIORE A 180 GIORNI 
 

Il Fondo mette a disposizione dei dipendenti un contributo MAX di 

300 euro al mese per un MAX DI 6 MESI nel caso di MALATTIA 

SUPERIORE A 180 GIORNI.  

Il contributo mensile sarà pari a 150 euro se il periodo richiesto di 

ogni singolo mese è uguale o inferiore a quindici giorni di calendario; 

se superiore l’importo spettante è di 350 euro.  

 

PER LE ASSUNZIONI PART-TIME la quota sarà commisurata all’orario 

di lavoro. 

 

        La domanda deve essere presentata alla fine del periodo 

richiesto !!  

 

  Documentazione richiesta: 

      Buste paga del periodo richiesto  
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BONUS BOLLETTE 
 

ll Fondo riconosce un CONTRIBUTO DI 120 EURO una tantum 

a favore dei lavoratori componenti di nuclei familiari che hanno un 

ISEE FINO A 18.500 EURO 

per i costi sostenuti per l’energia elettrica nel 2023 

 

  !!    Sarà riconosciuto anche se il titolare del contratto di fornitura 

elettrica è intestato al coniuge/convivente.  

 

 

  Documentazione richiesta: 

      Buste paga del mese della fattura energia elettrica 

      Attestazione Isee  

      Dichiarazione sostitutiva dello stato di famiglia 
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CONTRIBUTO TRASPORTO PUBBLICO 
 

ll Fondo mette a disposizione un CONTRIBUTO PARI AL 50% 

delle spese sostenute per l’abbonamento nominativo del trasporto 

pubblico utilizzato per il tragitto casa-lavoro  

                        per un MAX DI ANNUO DI 150 EURO A LAVORATORE. 

 

  !!    La domanda sarà unica per l’intero anno 2023. 

 

 

 

 

Documentazione richiesta: 

      Abbonamento Trasporto 
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BONUS SPESE SCOLASTICHE & PC 
 

Il Fondo mette a disposizione un CONTRIBUTO per l’iscrizione dei propri figli, FREQUENTANTI 

LE SCUOLE MEDIE INFERIORI E SUPERIORI NELL’ANNO SCOLASTICO 2023/2024 

Il contributo è: 

                 Euro 150,00 per le MEDIE INFERIORI  

                 Euro 200,00 per le MEDIE SUPERIORI.  

 

INOLTRE verrà riconosciuto un ULTERIORE CONTRIBUTO pari ad Euro 150,00 per 

l’ACQUISTO, nell’anno 2023, di un Pc o Tablet nuovi per il proprio figlio, fiscalmente a carico, 

frequentante la scuola media inferiore o superiore. Nella domanda dovrà essere allegata la fattura 

di acquisto intestata all’avente diritto o lo scontrino del bene per cui si richiede il contributo.  

 

La domanda PER ENTRAMBE le prestazioni può essere presentata per ISEE 

IN CORSO DI VALIDITÀ NON SUPERIORE A EURO 20.000,00. 

 

  !!    Entrambi i genitori non possono richiedere il contributo per lo stesso figlio, anche se lavoratori 

di aziende diverse.  

 

  Documentazione richiesta: 

        Attestazione Isee in corso di validità 

        Busta paga del mese precedente la domanda 

        Certificato o autocertificazione di iscrizione alla scuola 

        Scontrino o fattura di acquisto (esclusivamente per il Bonus PC) 
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ASSEGNO ALLO STUDIO 
 

Il Fondo mette a disposizione per i titolari, soci, collaboratori familiari, lavoratori e per i rispettivi 

figli fiscalmente a carico di uno dei genitori, un assegno di studio con le seguenti modalità:  

 

        CONTRIBUTO DI 400 EURO  

al Conseguimento del Diploma con Votazione MINIMA DI 80/100.  

        CONTRIBUTO DI 500 EURO  

al Conseguimento della Laurea Triennale che deve avvenire ENTRO 4 anni dalla prima iscrizione.  

        CONTRIBUTO DI 750 EURO  

al Conseguimento della Laurea Magistrale che deve avvenire ENTRO 3 anni dalla prima iscrizione;  

        CONTRIBUTO DI 1.250 EURO  

al Conseguimento della Laurea a Ciclo Unico se avvenuto rispettivamente ENTRO 6 o 7 anni dalla 

prima iscrizione.  

 

  !!  Entrambi i genitori non possono richiedere il contributo per lo stesso figlio anche se lavoratori 

di aziende diverse. 

 

Documentazione richiesta: 

       Dichiarazione di conseguimento rilasciato dalla scuola o Autocertificazione relativa alla 

carriera universitaria reperibile nel portale degli studenti dell’Ateneo frequentato 

       Busta paga del mese precedente la domanda 

       Mod. 730/Unico o CU in assenza di dichiarazione 

        Tesserino del codice fiscale dello studente 
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CONTRIBUTO FREQUENZA ASILI NIDO 
 

 

Il Fondo mette a disposizione un CONTRIBUTO PER LA FREQUENZA, 

nell’anno 2023, DEL FIGLIO ALL’ASILO NIDO purché superiore a tre mesi.  

La domanda può essere presentata per ISEE NON SUPERIORE A 26.000,00 EURO.  

 

Il CONTRIBUTO MAX concedibile è di euro 500,00.:  

 

  !!  Entrambi i genitori non possono richiedere il contributo per lo stesso figlio anche se lavoratori 

di aziende diverse. 

 

 

Documentazione richiesta: 

       attestazione Isee  

       Busta paga dei mesi per cui si richiede il contributo ricevute delle rette mensili versate 
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CONTRIBUTO SPESE SANITARIE 
 

Il Fondo di Sostegno al Reddito mette a disposizione un  

CONTRIBUTO PARI AL 10 PER CENTO DELLA SPESA SANITARIA 

DETRAIBILE DICHIARATA NELLA DENUNCIA DEI REDDITI,  

                                                      FINO AD UN MAX EROGABILE DI 700 EURO.  

 

LE SPESE SANITARIE complessive dichiarate dal soggetto e dalle persone 

fiscalmente a carico DEVONO ESSERE SUPERIORI A 1.500 EURO.  

 

 

!! Viene stabilito che la data in cui sorge il diritto per la richiesta del contributo sanitario, è il 31 

dicembre dell’anno di riferimento della denuncia dei redditi (mod. 730 o unico).  

Il dipendente deve inoltre avere almeno 6 MESI DI PERMANENZA CONTINUATIVA IN AZIENDA 

nell’anno di riferimento. L’intervento del fondo non può essere concesso a soggetti che siano a 

carico di altri contribuenti ovvero che non abbiano una propria dichiarazione dei redditi. !! 

 

Documentazione richiesta: 

       Mod. 730/Unico 

       Busta paga del mese di dicembre relativa all’anno di competenza dei redditi 
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CONTRIBUTO ATTIVITÀ SPORTIVA  

PER FIGLI MINORI 
 

 

Un CONTRIBUTO DEL 50 PER CENTO DELLE SPESE SOSTENUTE  

per la partecipazione ad ATTIVITÀ SPORTIVE DEI FIGLI minori fiscalmente a 

carico (6 -18 anni), con un MAX PARI A EURO 150 PER OGNI FIGLIO. 

 

Nella domanda dovrà essere allegata la ricevuta delle spese sostenute, e 

potrà essere presentata per ISEE NON SUPERIORE A 20.000 EURO. 

  

!! Entrambi i genitori non possono richiedere il contributo per lo stesso 

figlio, anche se dipendenti di aziende diverse.!! 

 

Documentazione richiesta: 

       Attestazione ISEE in corso di validità 

       Ricevuta di pagamento dell’abbonamento alla società sportiva o palestra 
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 SOSTEGNO SPESE UNIVERSITARIE 
 

 

Un CONTRIBUTO di 100 euro all’anno per l’intero corso di studi, per 

ogni figlio iscritto all’università NON fuori corso.  

 

Nella domanda dovrà essere allegata la ricevuta del pagamento delle tasse 

universitarie, e potrà essere presentata per ISEE NON SUPERIORE A 20.000 

euro.  

 

 

!! Entrambi i genitori non possono richiedere il contributo per lo stesso 

figlio, anche se dipendenti di aziende diverse 

 

 

 

Documentazione richiesta: 

       Ricevuta del pagamento delle tasse universitarie 

       Certificato di iscrizione studente “in corso” all’anno accademico 

       Attestazione Isee in corso d validità 
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BONUS NASCITA/ADOZIONE 

 

Un  CONTRIBUTO PARI A 500 Euro per nascite o adozioni.  

 

 

Nella domanda dovrà essere allegato il certificato di nascita o di 

adozione del proprio figlio e potrà essere presentata per  

ISEE NON SUPERIORE A 26.000 EURO 

 

 

!! Entrambi i genitori non possono richiedere il contributo per lo stesso 

figlio, anche se dipendenti di aziende diverse 

 

Documentazione richiesta:  

       Certificato Nascita o Adozione 

       Attestazione ISEE 
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PATOLOGIE GRAVEMENTE 

INVALIDANTI 

 

Un  CONTRIBUTO PARI A 500 Euro ANNUI  

per I lavoratori, che HANNO nel nucleo familiare convivente figli e/o 

moglie, fiscalmente a carico, con PATOLOGIA INVALIDANTE che 

abbiano avuto riconosciuta l’indennità di accompagnamento  

(Legge 11 febbraio 1980 n°18), 

 

 La prestazione ha validità MAX DI 3 ANNI  

e  

                     la DOMANDA DEVE ESSERE RIPRESENTATA OGNI ANNO. 

 

!! Il contributo s’intende per ogni singola persona affetta da patologia 

invalidante !!  

 

Documentazione richiesta:  

       dichiarazione sostitutiva dello stato di famiglia 

       mod. 730/Unico 

       verbale di accertamento di invalidità della commissione medica  
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